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Introducere

Prezentul raport este realizat de catre membrii echipei de implementare de la UTCB -
Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti, in calitate de beneficiar al proiectului cu titlul
.Oferte educationale noi si flexibile in invatamantul tertiar universitar si non-universitar tehnic
conforme cu cerintele pietei muncii in schimbare™, cod SMIS proiect: POCU/320/6/21/122333,
impreuna cu membrii echipa de implementare de la ceilalti parteneri din proiect (Partenerul 1:
Universitatea Tehnica .,Gheorghe Asachi” din lasi, Partenerul 2: Universitatea Valahia din
Targoviste, Partenerul 3: Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Partenerul 4: Universitatea
Politehnica Bucuresti, Partenerul 5: Universitatea Politehnica Timisoara si Partenerul 6: S.C.
Omega Trust S.R.L), pe baza rezultatelor obtinute din analizele elaborate de catre experti si pe
baza rezultatelor obtinute in cadrul proeictului prin RA3 — Studiu privind nevoile pietei muncii.

Realizarea acestui raport a fost inceputa de expertii echipei de implementare odata cu
obtinerea RA3 — Studiu privind nevoile pietei muncii, acestea fiind intr-o continua dezvoltare
si actualizare care a tinut cont atat de cerintele pietei muncii identificate la nivelul RA3, dar mai
ales de provocarile socio-economice (inclusiv pandemia de COVID-19) existente pe durata
perioadei de implementare. In perioada de implementare a proiectului, de la momentul obtinerii
RA3 si pana la momentul obtinerii acestei forme a raportului, la nivelul proiectului au fost
facute mai multe analize pe baza RA3, analize ce au stat la baza dezvoltarii/actualizarii ofertelor
de studii, activitate prevazuta a fi facuta prin intermediul activitatii 3 din cadrul proiectului.

Obiectivul general al proiectului “Oferte educationale noi si flexibile in invatdmantul
tertiar universitar $i non-universitar tehnic conforme cu cerintele pietei muncii in schimbare*
consta in cresterea ratei de acces si participarii in invatamantul tertiar non-universitar, a cresterii
atractivitatii ofertelor educationale din invatamantul tertiar universitar (adresandu-se in acest
sens unui grup tinta de min.310 studenti) si non-universitar (adresandu-se unui grup tinta de
min. de 45 cursanti provenind din grupuri vulnerabile) prin dezvoltarea si pilotarea furnizarii

unui numar de 7 oferte educationale noi si/sau redefinite. cu continut inovator, corelate cu
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imbunatatirea competentelor unui numar de 66 cadre didactice universitare, in scopul de a oferi
programe de studii bazate atat pe nevoile cursantilor/studentilor dar si adecvate unei piete de
munca aflata in continua miscare.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

0O.S.1 — Cresterea participarii la invatamantul tertiar universitar a unui grup tinta de
minim 310 studenti si non-universitar a unui grup tinta de minim 45 cursanti, dezvoltat in cadrul
universitatilor din proiect, in special adresandu-se persoanelor care provin din grupuri
vulnerabile, pe parcursul a 30 luni de implementare proiect;

0.S. 2 - Instituirea si utilizarea de pachete integrate de masuri de asistenta educationala
si sprijin financiar, prin acordarea unui numar de 15 burse/sprijin financiar pentru cursantii
participanti si inmatriculati in primul an la programul de studii din invatamantul tertiar
nonuniversitar dezvoltat in cadrul proiectului;

O.S. 3 — Imbunatatirea nivelului de competente a 48 persoane - personal didactic din
invatamantul tertiar universitar, respectiv a 18 persoane - personal didactic din invatamantul
non-universitar tehnic, organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate
implicate in proiect, pe parcursul a 23 luni de perfectionare profesionala specializata, in ceea
ce priveste continutul educational inovator si resursele de invatare moderne si flexibile;

0.S. 4 - Diversificarea ofertelor educationale Tn invatamantul tertiar universitar si non-
universitar tehnic organizate in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate si implicate
in proiect, prin dezvoltarea si pilotarea furnizarii prin proiect a 7 oferte educationale noi si/sau
redefinite — 6 din invatamantul universitar si 1 din invatamantul non-universitar, cu continut
inovator, corelate cu nevoile pietei muncii din sectoare economice/domenii de specializare
competitive (IT&C, spatiu si securitate, energie si mediu, econanotehnologii si materiale
avansate etc);

0.S. 5 — Dezvoltarea de servicii de facilitare a invatarii adresate studentilor prin

organizarea si sustinerea in cadrul proiectului a 4 discursuri motivationale de catre reprezentati
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firme de succes din sectoare economice/domenii de specializare competitive (IT&C, spatiu si
securitate, energie si mediu, econanotehnologii si materiale avansate etc);

0O.S. 6 — Abordare inovativa si sustenabila prin organizarea in cadrul proiectului a unor
ateliere de lucru cu reprezentanti ai personalui didactic al institutiilor de invatamant implicate
in proiect si reprezentati ai firmelor din sectoare economice/domenii specializare competitive.
La unele ateliere vor fi invitati si student/cursanti de la universitatile partenere. Se vor organiza
si intalniri cu elevii de la diferite licee in scopul diseminarii si atragerii acestora catre
specializarile dezvoltate in proiect;

0.S. 7 — Implicarea partenerului social din mediul privat - Omega Trust SRL, in
activitatile proiectului pentru a dezvolta programe de studii (oferte educationale) noi si/sau
redefinite, cu o componenta aplicativa corelata nevoilor si cerintelor actuale ale pietei muncii;

0.S.8 — Cresterea atractivitatii procesului de invatare prin realizarea si dezvoltarea de
resurse/materiale/instrumente de invatare noi in cadrul programelor de studii dezvoltate prin
proiect — editare manuale (cursuri), indrumare de seminar/laborator, programe analitice si fise
de disciplina pentru cursurile complementare;

0.5.9 — Dezvoltare platforma inovativa educationala, in vederea asigurarii continuitatii

utilizarii programelor de studii noi dezvoltate in cadrul proiectului.

Documentele care au stat la baza realizarii analizei sunt:

<+ RA3 - Studiu privind nevoile pietei muncii, realizat in cadrul proiectului

<+ datele statistice privind cerintele pietei muncii si evolutiile pietei muncii in
domeniile Ingineria Sistemelor, Automaticd si Informatica aplicatd si
subdomeniile acestora realizate in perioada Octombrie 2019-Septembrie 2020
de catre expertii Partenerul Social Omega Trust;

< planurile de invatamant specifice programelor de master si licenta, existente in
cadrul universitatilor partenere, cat si de livrabilele realizate de catre expertii

celor 6 universitati partenere;
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Prezentul Raport cu cerintele pietei muncii a fost realizat pentru specialisti din
domeniile de licenta si masterat aferente domeniilor Ingineria Sistemelor, Inginerie Civila.
Mecatronica si Robotica si Stiinte ingineresti aplicate, dar si a programului de studii tertiare

nonuniversitare dezvoltate prin proiect si este specific subactivitatiilor:

o Al.l - Analize, actualizari si elaborari de programe de studii moderne pentru
licenta si masterat si

o Al.2 - Analiza, dezvoltarea si pilotarea furnizarii unor programe de studii
adresate cursantilor din invatamantul nonuniversitar tehnic din cadrul
universitatilor partenere care au finalizatt studii liceale, au obtinut sau nu
diploma de bacalaureat, acestea avand componente aplicative din cadrul

proiectului.
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Referitor la domeniile de studiu urmarite, oferta locurilor de munci este structurata astfel:

- un numar substantial de posturi de Programator (diferite limbaje de programare)/

Developer, precum si de Inginer sistem/ automatizari/ retele, dar si posturi de Inginer

automatizari, Analist date, Inginer suport tehnic sau Manager de proiect sunt destinate

absolventilor cursurilor din cadrul specializarii Ingineria sistemelor, Automatica si

Informatica, in vederea ocuparii acestora fiind solicitate in mod expres competente

tehnice relevante in raport cu posturile promovate, precum si competente lingvistice,

aldturi de experienta in domeniul relevant; posturile din management, pe de alta parte,

implicd si abilitati de conducere si comunicare, management de risc, in timp ce

majoritatea ofertelor de locuri de munca vizeaza persoane cu abilitati dezvoltate de lucru

in echipa si capacitate de adaptare la cultura organizationali;

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Consultant in informatica
Coordonator operatiuni
Inginer automatizari
Inginer sistem

Inginer service

Manager executiv
Inginer automatizari

Sef departament IT

Inginer automatizari

Administrator retea/sistem
Programator/developer

Inginer calitate/control/mentenanta
Inginer mecanic/electric

Inginer proces/productie

Inginer risc/testare

Grafician
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Manager proiect
Grand Total

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Inginer sistem

Inginer service
Operator calculator
Analist date

Analist date

Inginer suport tehnic
Administrator baza de date
Programator/developer
Inginer risc/testare
Grafician

Manager proiect

Grand Total

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Inginer automatizari
Inginer automatizari
Analist date IT
Grand Total
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Domeniile Ingineria sistemelor, Informatica si
Automatica

® Consultant in informatica
® Coordonator operatiuni
@ Inginer automatizari

W Inginer sistem

W nginer service

® Operator calculator

W Analist date

B Analist date

B Manager executiv

m Inginer suport tehnic

- absolventii domeniilor Inginerie si Inginerie civila au, de asemenea, optiuni variate in
ceea ce priveste oferta de locuri de munca, fiindu-le disponibile posturi de Inginer
calitate/control/mentenanta, Inginer mecanic/electric, Inginer proces/productie, Inginer
optometrist, Inginer proiectant sau Inginer constructii; aceste posturi se adreseazi
absolventilor de studii superioare de profil tehnic si impun competente de aceasta
naturd, in raport cu specificul activitatii desfasurate, fiind solicitata inclusiv experienta
in domeniu, dar si cunostinte de limba engleza. excelente cunostinte de operare

calculator (inclusiv baze de date, in functie de postul promovat).

cs V2

UNIVERSITATEA TEHNICA
DE CONSTRUCTII BUCURESTI




* g X

UNIUNEA EUROPEANA

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Inginer automatizari

Inginer hardware

Inspector laborator 3D
Tehnician CNC

Inginer sistem

Inginer vanzari

Inginer service

Inginer tehnolog

Inginer electromecanic

Inginer aplicatii complexe
Inginer bioinformatica
Operator roboti industriali
Specialist in biologie moleculara
Programator/developer

Inginer calitate/control/mentenanta
Inginer mecanic/electric

Inginer proces/productie
Inginer optometrist

Grand Total

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Inginer devizier

Inginer geodez

Inginer geolog

Inginer geotehnician

Inginer proiectant

Responsabil mediu si managementul calitatii
Inginer mecanica hidraulica
Reprezentant tehnic

Inginer vanzari

Inginer sisteme detectie incendiu
Inginer hidrotehnica

Responsabil departament tehnic
Inginer licitatii
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Arhitect 1
Inginer calitate/control/mentenanta 2
Inginer proces/productie 2
Inginer risc/testare 1
Inginer constructii 17
Grand Total 53

Domeniile Inginerie si Inginerie civila

W Inginer automatizari
W (nginer devizier
Inginer geodez
Inginer geolog
m Inginer geotehnician
| Inginer hardware
W Inginer proiectant
m Inspector laborator 3D
B Responsabil mediu si managementul

calitatii

® Tehnician CNC

W Inginer mecanica hidraulica

- pentru absolventii de liceu/colegiu, desi ne raportam la un numar de posturi redus fata
de oferta destinata absolventilor de studii superioare, acestea impun de asemenea un
profil tehnic, fiind solicitate cu precadere competente tehnice in raport cu principalele

cerinte ale postului promovat, in functie de maturitatea postului promovat (entry-level
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sau middle); totodatd, cerintele includ abilitati privind lucrul in echipa, bune abilitati de

comunicare, de organizare si de prioritizare a sarcinilor etc.

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Asistent director tehnic
Operator CNC

Operator mase plastice
Operator SAP

Tehnician CNC

Tehnician mentenanta
Tehnician service

Tehnician sisteme de securitate
Tehnician optica

Operator productie

Analist laborator

Tehnician productie
Reprezentant servicii tehnice
Sef laborator

Operator calitate

Tehnician inginerie industriala
Operator asamblare

Tehnician mecanic linii de productie

Operator roboti industriali
Tehnician instalare GPS

Tehnician managementul informatiei

Programator/developer
Tehnician mecanic/electronist
Tehnician securitate

Grand Total

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Electromecanic

Reprezentant tehnic
Tehnician productie
Tehnician mecanic/electronist
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Tehnician sistem
Grand Total

DOMENIU STUDIU

Row Labels

Analist programator
Administrator aplicatii IT
Grand Total
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14

Analist programator

Count of POST
2
i |
3

Domeniile Analist programator, Electrotehnica

si Tehnician

M Asistent director tehnic

® Electromecanic
Operator CNC
Operator mase plastice

m Operator SAP

® Tehnician CNC

B Tehnician mentenanta

B Tehnician service

W Tehnician sisteme de securitate

W Reprezentant tehnic

®m Tehnician optica

W Operator productie

® Analist laborator
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Printre problemele ce sunt identificate frecvent in piata muncii se enumera si faptul ca
piata se confrunta real cu lipsa de adaptare a sistemului de invatamant la dinamismul din piata
muncii si faptul ca sistemul de invatamant nu incearca sa devind unul atractiv, care sa valorifice
competentele specifice ale fiecarui tanar. Evolutiile demografice, coroborate cu trendurile
socio-economice care indicd tranzitia catre o economie a cunoasterii, insotitd de declinul unor
profesii traditionale, impun o evaluare si prognozare in detaliu a tendintelor manifestate pe
piata muncii. Forta de munca viitoare este un subiect permanent dezbatut, insa, in ciuda faptului
cd expertii au opinii diferite cu privire la ceea ce va fi, exista un consens in privinta faptului ci
sistemele de educatie trebuie sa pregateascd tinerii pentru un mediu economic in schimbare si
caracterizat de incertitudine.

Angajatorii evidentiazd o diferentd semnificativa in ceea ce priveste aptitudinile si
abilitdtile pe care le asteapta de la tineri si competentele pe care acestia le au la absolvirea
studiilor. Aceasta situatie este accentuata si de faptul ca rata somajului este ridicata in randul
tinerilor, fiind limitata invatarea la locul de munca, de multe ori tinerii maturizindu-se fara a
dobandi o experientd de munci adecvata. In regiunile vizate prin proiect, in 2017 au absolvit
un numar de 7349 studenti din domeniul TIC, reprezentind 6% din totalul absolventilor,

repartizati procentual conform graficului de mai jos:

InxGtamant univensitar - gbselventi cu diploma (licenta, master,
s pestuniversitars. dectoral si proarame pestdociorals)
Beqivnga VEST Begiunea NORD-

17% VEST
23%
. Regiunga NORD-
Esqiunea EST
BUCURESTI - ILFOV 15%
1% .
Begluneq SUD-
MUNTENIA
4%
® Begiuneg NORC-VEST # Begunan NORD-EST ® Regunen SUD-MUNTENLIA

®Regunag BUCURESTI - ILFOV mBegiuneg VEST

Grafic: Invdtdamdnt universitar-absolventi cu diploma (licenta, master, cursuri
postuniversitare, doctorat si programe postdoctorale)
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Dupa cum reiese din datele preluate din http:/statistici.insse.ro:8077/tempo-

online/#/pages/tables/insse-table, doar 35% dintre absolventi de invdtamant superior din
Romania debuteaza in carierd cu un job in domeniul pentru care s- au pregatit, in timp ce 39%
ajung sa lucreze in domenii cu totul diferite, potrivit unui studiu realizat in tara noastra si cele

doud state membre UE vecine — Bulgaria si Ungaria.

Situation in the first 6 month after bachelor degree
(depending the fundamental area)

as% a*
40%
oo 19% %
30% % 2% - = e
% B* 2% 20
20% 16% a7 457
(5 L 0y L% 5%
1% A3 % o
10% 5% 1‘:
5% 3
Mathematics and  Engineering Biological and  Sodial sciences  Humanities and  Sport scence
nature sciences scences Biomedical arts sciences
sciences

= Employed in a corresponding bachelor program area m Employed in another field
# Continued service already owned | opened my own business
= Sign up at Masters or postgraduate sessions

Situatia tinerilor pe piata muncii reprezintd o provocare majora atat pentru guvernele
nationale, cdt si pentru Uniunea Europeana. Rata somajului in rindul tinerilor a crescut
semnificativ incepand cu anul 2008, fiind o consecinta a efectelor financiare si economice ale
crizel, ajungand la nivelul record inregistrat in 2013 (23% media UE). Desi rata somajului in
randul tinerilor a scdzut in majoritatea statelor membre, raméne insd un motiv serios de
ingrijorare. In Romania, rata somajlui a scazut in 2018 fatd de 2017, iar ponderea somerilor
tineri este semnificativ mai mare in randul absolventilor de studii liceale si postliceale, regiunea
Nord- Est fiind cea mai afectata.

Insertia profesionald a absolventilor de invatamant superior este o temd care preocupa
din ce in ce mai mult actorii institutionali implicati in domeniul educatiei universitare din
Europa. Ratele relativ ridicate ale somajului in rdndul tinerilor inregistrate in majoritatea
statelor europene fac ca problema insertiei profesionale a absolventilor sa ocupe un loc

important pe agenda politicilor in domeniul educatiei universitare.
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Inovatia a modificat in mod continuu ocuparea fortei de muncd, incepind cu Prima
Revolutie Industriala, continudnd cu cea de-a Patra Revolutie Industriald, in care ne aflam in
prezent. Descoperirile tehnologice si competitivitatea globala creeaza noi tipuri de locuri de
munca, pe care nu le-am imaginat nici cu un deceniu inainte, determinénd astfel reconfigurarea
unor intregi industrii.

Multitudinea de factori care influenteazi evolutiile pietei muncii impun ca o necesitate
efectuarea unor analize detaliate, exhaustive, care sd cuprindd multiplele aspecte ale
functionalitatii acesteia. Evolutiile demografice. coroborate cu trendurile socio-economice care
indicd tranzitia citre o economie a cunoasterii, insotitd de declinul unor profesii traditionale,
impun o evaluare si prognozare in detaliu a tendintelor manifestate pe piata muncii.

Absolventii cu diploma ai invaiamantului superior au provenit cu preponderentd din
facultatile cu profil afaceri, administratie si drept. In acelasi timp, in constructit, in turism si in
industrie ar fi nevoie de peste un milion de angajati noi - in total - care sunt insa imposibil de
géisit pentru a sustine proiectele de dezvoltare avute in mod curent de investitori pe agenda.”

Conform calculelor ficute in Raportul PwC European Private Business Survey 2019,
Romania a pierdut 10 miliarde de euro in 2018 si alte 13 miliarde in 2019, suma fiind in crestere
cu 29% de la un an la altul. Toate acestea din cauza lipsei personalului calificat si a lipsei de
aptitudini a celor care vin din scoli sau facultati. Potrivit aceleiasi analize. suma potential
pierdutd de Romania pe seama acestei carente este de 6,4% din PIB.

Potrivit studiilor de specialitate, Roménia se afld pe locul al doilea, la nivel mondial,
dupd Japonia. la lipsa de personal specializat. Patronii de pe piata locald spun ci intAmpina mari
dificultdti in gasirea angajatilor de care au nevoie, in conditiile in care sunt dispusi si ofere
salariile pe care le cer. la care adauga alte beneficii, cum ar fi bonuri de masa, cazare si transport
gratuite. Patronatele din Romaénia sustin cd deficitul de forta de munci depiseste un milion de
oameni, iar dificultatile create de lipsa acuta de personal va degenera mai devreme sau mai
térziu intr-o noud crizd economica. Piata se confrunta real cu lipsa de adaptare a sistemului de

invatdmant la dinamismul din piata muncii. Si sunt destul de multe sectoare economice care au
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nevoie de absolventi in inginerie competenti: inginerie civila, ingineria sistemelor. robotica si
mecatronica, etc.

Motivele sunt diverse, de la investitiile crescute in automotive si telecom (cu cifre de
afaceri impresionante), la faptul ca industriile se dezvoltd extrem de repede, aliniindu-se la
trendurile globale, iar universitatile tehnice nu reusesc sd rezolve aceastd lipsd de forta de

munca.

Cerintele pietei pe zone geografice:
e REGIUNEA NORD VEST

Cel mai mare numdr de posturi vacante a fost raportat in trimestrul III al anului 2019

in sectoarele:

1. Industrie
2. Productia si furnizarea de energie electricd si termica, gaze, apa calda si aer conditionat
3. Activitati profesionale, stiintifice
si tehnice
4. Administratie publica si aparare; asigurari sociale din sistemul public
5. Séandtate si asistenta sociala
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e REGIUNEA NORD EST

Cel mai mare numar de posturi vacante a fost raportat in trimestrul III al
anului 2019 1in sectoarele:

Sandtate si asistenta sociala
Activititi de spectacole. Culturale si recreative

1. Industrie

2. Industria prelucratoare

3. Distributia apei; salubritate. gestionarea deseurilor. activititi de decontaminare
4. Constructii

5. Informatii si comunicatii

6. Activitati  de servicii administrative  si activitati de servicii suport
7.

8.

Rata lgeuuEor de [URCA ¥AGANIE Pe MACIAISONAL (Baiunide
5 dezvalirs si octivilati ole egopomisi.oafionale. Tumsasind !
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e REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Cel mai mare numar de posturi vacante a fost raportat in trimestrul 111 al

anului 2019 in sectoarele:

1. Transport si depozitare

2. Informatii si comunicatii

3. Intermedieri financiare si

4. Tranzactii imobiliare

5. Administratie publica si aparare; asiguriri sociale din sistemul public

6. Activitati  de spectacole. culturale si recreative

Rata locurilos de munco ¥yacanie pe mReIossailnk.
egiuni de dezoliae si aclivitati ole ggonomiel naficnals
Tamestul |
5. TOTAL
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e REGIUNEA BUCURESTI-LFOV

Cel mai mare numar de posturi vacante a fost raportat in trimestrul 111 al
anului 2019 in sectoarele:

Industrie

.Distributia apei;

Transport si depozitare

salubritate. gestionarea deseurilor. activitati de decontaminare

4. Informatii $i comunicatii
5. Sdnatate si asistenta sociala

Rata lggurilor de munga yacanis pe
i, wxalunl de dezotiaesl
activitali ale ggonemiei nafienals. 8!

. S.TOTAL INDIJ*:TR'I
595 2% 5% "‘

y

I
3%
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. 5%
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In privinta pietei muncii, potrivit Programului de convergenta si proiectiei principalilor

indicatori ai acesteia elaborate de Comisia Nationala de Strategie si Prognoza (CNSP), ocuparea

fortei de muncd, bazata pe datele din Conturile Nationale, s-a majorat cu 2,6% in 2017 fati de

2016, iar numarul salariatilor din economie cu 3,9%, acestia reprezentind peste 75% din

populatia ocupatd in vérsta de munca. In conditiile cresterii economice prognozate, care creeazi
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premise favorabile imbunatatirii ocupdarii, numarul salariatilor este previzut si creasci in
urmatorii 5 ani, aproximativ in acelasi ritm, ajungénd la peste 7,1 mil. salariati in 2022 (in cifre
absolute, cu peste 735 mii persoane mai mult fata de 2017, metodologie AMIGO), urmind sa
reprezinte circa 80% din populatia ocupata in acel an.

Confederatia Patronala Concordia, impreund cu KPMG si Institutul National de
Cercetiri Economice (INCE) al Academiei Roméne, a publicat studiul “Analiza cantitativa si
calitativd a pietei muncii in Roménia™ ca parte a unui efort de a contribui la intelegerea
schimbdrilor iminente si ingrijoratoare de pe piata muncii, care afecteaza si vor afecta intreaga
economie si societate. Printre concluziile alarmante ce se desprind din studiul realizat de
specialistii de la KPMG si cercetatorii INCE, relevad urmatoarele:

- in 5 ani economia va avea nevoie de peste jumitate de milion de persoane in plus pe
piata fortei de munca care nu pot fi acoperite din resursele de munci interne daca nu se iau
masuri;

- circa 2 milioane de persoane active nu se regasesc nici pe piatd muncii, nici in

sistemul educational;

- numadrul pensionarilor se apropie rapid de cel al lucratorilor activi;

- populatia ar putea sd scada cu aproape 2 milioane de locuitori panad in 2030
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CERINTE SOLICITATE DE CATRE ANGAJATORI IN FUNCTIE DE DOMENIUL
DE STUDII (LICENTA - TERTIAR UNIVERSITAR)

[. Absolventii de studii superioare in domeniul Ingineria Sistemelor (Automatici
si Informatica Aplicati) pot deveni:
— inginer automatist (COR 214402)
— inginer de cercetare in automatica (COR 251417)
— inginer de cercetare in echipamente de proces (COR 251520)
— inginer de cercetare in calculatoare (COR 251414)
— proiectant inginer de sisteme si calculatoare (COR 214419)
— inginer de sistem in informatica (COR 213902)
— administrator de retea de calculatoare (COR 213902)
— administrator baze de date (COR 213903)
— manager proiect informatic (COR 213906)
— analisti, programatori, informaticieni designeri (COR 2131)

Pentru fiecare dintre meseriile anterioare, angajatorii solicita urmatoarele:
e Inginer automatist (COR 214402)
- Studii tehnice superioare
- Cunostinte avansate de programare in Lab View, Test Stand
- Cunostinte teoretice si practice de electronica, electrica si administrare retea
- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat
- Abilitdti de comunicare, organizare, initiativa proprie, spirit analitic,gandire logica
- Cunostinte teoretice si practice retele electrice de joasa tensiune, forta si control
- Expertiza in conducerea proceselor marimilor fizice (temperaturi, presiuni, pozitioniri

- Cunostinte  PC: MS Office, programe si platforme specifice
din domeniul automatizarilor

o Inginer de cercetare in automatica (COR 251417)
- Studii tehnice superioare
- Cunostinte legate de aplicatiile practice ale stiintei ingineriei si tehnologiei. Aceasta
include aplicarea principiilor, tehnicilor, procedurilor si echipamentelor la proiectarea si
productia diverselor bunuri si servicii
- Cunostinfele legate de tehnicile de design, instrumentele si principiile implicate in
productia planurilor tehnice, a schitelor, desenelor si modelelor
- Cunostinte legate de circuite, procesoare, cipuri, echipamente electronice, echipamente
hardware si software de calculator, inclusiv programe si programare
- Cunoasterea aritmeticii, algebrei, geometriei, aritmeticii, statisticii, si aplicarii acestora.
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e Inginer de cercetare in echipamente de proces (COR 251520)
- Sustinerea activititii de cercetare, dezvoltare si implementare desfasurate de citre
doctoranzi
- Studii tehnice superioare
- Cunostinte operare PC (Pachet office)
- Cunoasterea masinilor electrice
- Asigurarea standardelor de calitate
- Gandire stategica si orientare catre client
- Cunostinte bune de desen tehnic
- Bune cunostinte de limba engleza
- Initiativd personala, capacitate de luare a deciziilor, munca in echipa. responsabilitate.

e Inginer de cercetare in calculatoare (COR 251414)
- Sustinerea activitatii de cercetare, dezvoltare si implementare desfisurate de citre
doctoranzi
- Participa la realizarea interfetei electronice si logice a sistemelor dezvoltate pentru a
permite interactiunea sistemelor conform paradigmei Internetul Lucrurilor
- Transportul de consumabile, semifabricate si piese in spatiile activititilor de cercetare
- Participa la publicarea rezultatelor analizelor, cercetarilor si solutiilor tehnice elaborate
- Detine calitatea de masterand in domeniile: calculatoare, automaticd, ingineria
sistemelor
- Bune cunostinte de limba engleza
- Cunostinte operare PC (Pachet office)
- Cunostinte dezvoltare, implementare aplicatii software
- Cunostinte arhitecturi sisteme de calcul hardware, software, loT
- Cunostinte arhitecturi de sisteme de calcul
- Cunostinte sisteme complexe, inteligenta artificiala, agenti.

® Proiectant inginer de sisteme si calculatoare (COR 214419)
- Cunostinte  de matematica, fizica, tehnica mdasuririi, graficd tehnica, inginerie
mecanicd, chimica, electrica si electronica in ingineria sistemelor
- Cunostinte necesare: software, hardware inclusiv retele de comunicatii (Ethernet ,
Serial)
- Cunostinte fundamentale de programare, baze de date, ingineria de control si
instrumentatie
- Cunostinte de programare si configurare PLC si HMI
- Cunoasterea standardelor de proiectare electricd si de automatizare in vigoare
constituite avantaj
- Bune cunostinte de limba engleza
- Persoana cu bune abilitdti de comunicare si relationare.
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e Inginer de sistem in inform atici (COR 213902)
- Studii superioare in domeniu
- Cunostinte aprofundate despre hardware calculatoare, imprimante, medii de stocare
- Cunostinte despre sisteme de operare Microsoft Windows, Linux, baze de date
MSAccess. SQL, algoritmi de programare
- Cunostinte despre retelele de calculatoare (ethernet, LAN, WAN, TCP/IP)
- Internet: servere Web, servere de postd electronica, “firewall™, alte servicii
- Bune cunostinte de limba engleza
- Cunostinte PHP/MySQL.

o  Administrator de refea de calculatoare ( COR 213902)
- Cunostinte hardware si software pentru echipamente IT
- intelegerea protocoalelor de retea
- Intelegerea conceptului de domenii in mediul de retea
- Cunoasterea echipamentelor de retea
- Folosirea echipamentelor de retea
- Cunoasterea serviciilor de retea
- Bune cunostinte de limba engleza
- Bune abilitati de comunicare.

o  Administrator baze de date (COR 213903)
- Studii univesitare finalizate, profil economic/tehnic
- Cunostinte avansate a sistemelor de gestiune a bazelor de date

- Folosirea corecta a echipamentelor tehnice de birou (calculator birou, telefon fix,
telefon mobil, fax, scanner, copiator, imprimanti, etc.)

- Cunoasterea principiilor generale managementul timpului in vederea organizarii
eficiente a timpului sau

- Cunoasterea limbii engleze la nivel mediu inclusiv limbajul de specialitate.

e  Manager proiect informatic (COR 213906)
- Studii superioare in domeniu
- Cursuri de Project Management
- Cunostinte limbi strdine: engleza, nivel avansat si eventual o altd limba de circulatie
internationala (franceza, germani)
- Operare PC: Word, Excel, alte programe - in functie de proiect
- Capacitate de concentrare, analiza si sintezi
- Capacitate de previziune a evenimentelor
- Capabilitati de negociere
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Capacitate de a stabili relatii, toleranta, calm. perseverenta

Abilitati de comunicare interpersonali

Capacitatea de a redacta rapoarte clare si corecte

Adaptabilitate la sarcini de lucru schimbatoare, la situatii de criza

Echilibru emotional, constanta in atitudini

Capacitate de decizie si asumarea responsabilititi

Competente de a lucra in echipa

Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza echipa din subordine

Spirit creativ si inovativ

Preocupare permanenté pentru ridicarea nivelului profesional individual si al echipei

de proiect.

* Analisti, programatori, informaticieni designeri (COR 2131)
Studii superioare sau cursuri de specialitate in domeniul [T
Medii de programare Visual Studio
Baze de date SQL, Access
Internet HTML, JAVA Script
Retele de calculatoare (MS)
Experienta in virtualizar
Cunostinte solide operare MS Office;
Cunoasterea limbii engleze la nivel mediu inclusiv limbajul de specialitate.
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II.  Absolventii de studii superioare in domeniul Mecatronica si Robotici pot
deveni:
— Inginer mecanic (COR 214401), expert inginerie (COR 214401)
— proiectant inginer mecanic (COR 214438)
— inginer de cercetare (COR 214939) cercetator (COR 214938) in tehnologie si echipamente
neconventionale (COR 214938)
— inginer de cercetare (COR 215134), cercetdtor (COR 215133) in roboti industriali
(COR 215133)
— specialist mentenanta mecanica echipamente industriale (COR 214544)
— mspector ISCIR (COR 311536)
— Expert centre de perfectionare (COR 231001)
— Designer grafica (COR 245212)

Pentru fiecare dintre meseriile anterioare, angajatorii solicita urmatoarele:
o [Inginer mecanic (COR 214401), expert inginerie (COR 214401)

- Studii superioare finalizate (profil tehnic);

- Experienta anterioara in domeniul productiei - procese, echipamente;

- Cunostinte tehnice mecanica;

- Cunostinte bune de operare MS Office;

- Limba engleza nivel mediu/avansat. Fluenta in vorbire;

- Cunostinte desen tehnic si tehnologii de fabricatie;

- Cunostinte temeinice de desen tehnic;

- Abilitati de a gestiona eficient sarcinile;

- Capacitate de intelegere a unui proces la nivel de flux de productie:

- Gandire rationala si logica, de tip argumentativ;

- Persoana orientatd citre progres:

- Abilitati de comunicare si relationare, la toate nivelurile;

- Cunostinte proces tehnologic.

» Proiectant inginer mecanic (COR 214438)
- Studii superioare tehnice de specialitate finalizate;
- Cunostinte limba engleza - nivel avansat;
- Cunostinte MS Office;
- Cunostinte proiectare (AutoCAD 2D/ 3D si/sau Unigraphics);
- Cunostinte de mecanica si desen tehnic / prelucrari mecanice;
- Cunostinte solide de inginerie mecanica (prelucriri,cinematicd,calcul de rezistentd)
- Responsabilitate, atentie la detalii.
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o Inginer de cercetare (COR 214939), Cercetitor (214938) in tehnologie si
echipamente neconventionle (COR 214938)
Aptitudini practice, capacitate de analizd, sintezi si decizie tehnici, comunicare,

formare;

Aptitudinea de a coordona proiecte complexe;

Desen tehnic, conceptie de ansamblu, proiectare (mecanica)
echipamente neconventionale;

Capacitate de concentrare, sinteza si analiza;

Capacitate de a stabili relatii, toleranta, calm, perseverenta;
Echilibru emotional, constanta in atitudini;

Spirit creativ si inovativ in activitatea de cercetare;
Abilitati de comunicare interpersonala;

Abilitati de negociere;

Aptitudinea de a urma instructiuni;

Ordine n actiune, corectitudine, atentie;

Operare PC;

Cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala

o Inginer de cercetare (COR 215134), Cercetitor (215133) in roboti industriali
(COR 215133)
Studii superioare in domeniul mecanici-mecatronici;
Experienta in programarea de roboti industriali;
Experienta in proiectare si mentananta linii robotizate;
Cursuri tehnice de specialitate constituie un avantaj;
Perfectionist, meticulos, rezistent la stres, intuitiv;
Cunostinte de optimizarea si standardizarea proceselor de productie;
Capacitati de organizare a timpului.

o Specialist mentenanti mecanici echipamente industriale (COR 214544)
Studii superioare domeniul tehnic;
Cunostinte tehnice in repararea si intrefinerea masinilor si utilajelor industriale;
Capacitate de analiza si sinteza, atitudine proactiva (anticipare, gestionare riscuri);
Orientare catre client, gandire structurata, spirit de echipa, rezistenta la factori de stres

exteriori;

Abilitati de comunicare, lucru in transvers;
Autonomie cu nevoie de supraveghere minima.

e Inspector ISCIR (COR 311536)

/

Studii superioare domeniul tehnic;

UuT
CB
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- Cunoasterea legislatiei si prescriptiile tehnice in vigoare care reglementeazi
functionarea in condisii de siguranta a recipientelor sub presiune;

- Atentie distributiva, bune abilitati de organizare, comunicare si capacitate de analizi;

- Cunostinte MS Office;

- Cunostinte limba engleza - nivel avansat.

o Expert centre de perfectionare (COR 231001)
- Studii superioare;
- Cunostinte privind principiile §i metodele care {in de planul de studii si proiectarea
cursurilor, a predarii si instructiei pentru persoane si grupuri, si mésurarea efectelor pregatirii;
- Cunostinte privind principiile si procesele legate de serviciile pentru clienti si personal.
Aceasta include evaluarea nevoilor clientilor, intrunirea standardelor de calitate a
serviciilor, si evaluarea satisfactiei clientilor;
- Cunostinte legate de principiile de afaceri §i management ce implicd planificarea
strategica, alocarea resurselor, modelarea resurselor umane, tehnici de conducere, metode de
productie, si coordonarea oamenilor si resurselor.
- Cunostinte limba engleza - nivel avansat.

e Designer grafici (COR 245212)
- Studii superioare;
- Cunoasterea tool-uri din gama Adobe (Professional, Photoshop. Illustrator)/ InDesign/
Corel Draw, DTP;
- Capacitate de concentrare $i organizare;
- Capacitatea de a lucra in echipa:
- Aptitudini artisitice solide, notiuni de culoare, compozitie si design;
- Exprimare grafica a conceptelor creative;
- Cunostinte limba engleza - nivel avansat.
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[l Absolventii de studii superioare in domeniul Inginerie Civili pot deveni:
— inginer constructii civile, industriale si agricole (COR 214201)
— Inginer constructii hidrotehnice (COR 214205)
— inginer cai ferate, drumuri si poduri (COR 214204)
— proiectant inginer constructii (COR 214208)
— consilier inginer constructii (COR 214209)
— expert inginer constructii (COR 214210)
— diriginte santier (studii superioare) (COR 214214)
— cercetator in constructii civile, industriale si agricole (COR 214215)
— inginer de cercetare in constructii civile, industriale si agricole (COR 214216)
— cercetdtor in constructii hidrotehnice (COR 214221)
— inginer de cercetare in constructii hidrotehnice (COR 214222)
— asistent de cercetare in constructii hidrotehnice (COR 214223)
— inginer de cercetare in ingineria sanitard si protectia mediului (COR 214224)
— responsabil tehnic cu urmarirea curentd a comportarii constructiilor (COR 214234)
— specialist in urmarirea comportarii constructiilor (COR 214235)
— expert in monitorizarea comportarii constructiilor (COR 214236)

Pentru fiecare dintre meseriile anterioare, angajatorii solicita urmatoarele:
o Inginer constructii civile, industriale si agricole (COR 214201)
- Studii superioare tehnice (inginer constructii civile, industriale si agricole);
= Expeuenta in instalatii in constructii (poate prezenta avantaj la angajare)
- Intelegerea cerintelor pentru executia corectd a constructiilor si instalatiilor aferente
constructiilor care deservesc procesul de fabricare;
- Competente tehnice teoretice si practice de executie si intretinere in perioada post-
executie a constructiilor civile, industriale si agricole;
- Cunoasterea legislatiei calitatii in constructii;
- Cunoasterea proceselor de realizare a investitiilor;
- Abilitati de planificare si organizare;
- Abilitdti interpersonale si de comunicare (scris si oral);
- Abilitati de management;
- Cunostinte nivel avansat de limba engleza;
- Cunostinte foarte bune de operare calculator (pachet MS Office; SAP, ACAD.
Microsoft Project).

o Inginer constructii hidrotehnice (COR 214205)
- Studii tehnice superioare in domeniul hidrotehnic:
- Cunostinte de hidroenergetica/calcule hidraulice/constructii hidrotehnice;
- Bune cunostinte de utilizare calculator (MS Office, AutoCAD)
- Experienta ca inginer constructor si sef de santier;

i
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- Abilitati de conducere a unui santier;
- Cunostinte nivel avansat de limba engleza;
- Seriozitate, perseverenta, spirit de munca in echipa.

o Inginer cdi ferate, drumuri si poduri (COR 214204)
- Studii tehnice superioare constructii;
- Competente de operare calculator (MS Office, Autocad, Civil 3D);
- Persoana organizata, capabila sd se impund, cu capacitate de analizi si sinteza, atitudine
proactiva, orientare puternicd spre rezultat si termene, abilitdti de comunicare si decizionale;
- Persoana cu bune abilitati de rezolvare a problemelor;
- Cunoasterea legislatiei in constructii; Cunoasterea standardelor si normelor de
proiectare pentru cai ferate, drumuri si poduri;
- Gandire creativa.

e Proiectant inginer constructii (COR 214208)
- Studii superioare finalizate (Universitate Tehnica de Constructii);
- Cunostinte de calcul structural;
- Cunostinte avansate de utilizare AutoCAD, MS Office;
- Cunostinte de Nemetschek Allplan/ Revit/ Advance Steel, Autodesk Robot/ Etabs
- Bune abilitati de comunicare in limbile roméana si engleza;
- Experientd in utilizarea programului AUTOCAD/ TEKLA (pot constitui un avantaj la
angajare).

e Consilier inginer constructii (COR 214209)
- Studii superioare finalizate;
- Cunostinte avansate de utilizare software de proiectare;
- Cunostinte avansate de utilizare a pachetului Office;
- Capacitate oferire de solutii tehnice si optimizarea lor din punct de vedere al costurilor
pentru diverse proiecte;
- Capacitate de analiza a compatibilitatii sistemelor/ profilelor din cadrul cererilor de
oferta venite de la clienti;
- Limba englezi - nivel avansat;
- Abilitati de comunicare.

o Expert inginer constructii (COR 214210)
- Studii superioare finalizate (Inginerie Civili);
- Cunoasterea si respectarea normelor tehnice, a tehnologiilor specifice la standardele
de constructii;
- Cunostinte intocmire studii de teren (geotehnice, topografice, hidro-geologice);
- Cunostinte avansate de utilizare software de proiectare;
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- Cunostinte avansate de utilizare a pachetului Office:
- Limba engleza - nivel avansat.

e Diriginte santier (studii superioare) (COR 214214)
- Studii superioare de specialitate;
- Cunostinte de utilizare a pachetului Office;
- Bune cunostinte Microsoft Project, AUTOCAD:
- Capacitate de planificare si organizare;
- Capacitate de analiza si orientare spre rezultate;
- Bune competente de comunicare si relationare;
- Capacitate de coordonare a unei echipe;
- Limba engleza - nivel avansat.

o Cercetitor in constructii civile, industriale si agricole (COR 214215)
- Studii superioare finalizate (Inginerie Civild);
- Recunoasterea elementelor si structurilor constructiilor civile, industriale si agricole;
- Dimensionarea unor elemente de constructii civile, industriale si agricole;
- Proiectarea pentru lucrari de executie a constructiilor civile, industriale si agricole;
- Organizarea si conducerea procesului de execufie a constructiilor si managementul
resurselor umane;
- Respectarea cerinfelor de sigurantd, functionalitate, confort si durabilitate pentru
constructii civile, industriale si agricole;
- Limba engleza - nivel avansat.

e Inginer de cercetare in constructii civile, industriale si agricole (COR 214216)
- Studii superioare finalizate (Inginerie Civild);
- Recunoasterea elementelor si structurilor constructiilor civile, industriale si agricole;
- Dimensionarea unor elemente de constructii civile, industriale si agricole;
- Proiectarea pentru lucrari de executie a constructiilor civile, industriale si agricole;
- Organizarea si conducerea procesului de executie a constructiilor $i managementul
resurselor umane;
- Respectarea cerintelor de siguranta, functionalitate, confort si durabilitate pentru
constructii civile, industriale si agricole;
- Limba engleza - nivel avansat.

e Cercetdtor in constructii hidrotehnice (COR 214221)
- Studii superioare finalizate;
- Cunostinte de hidroenergetica / calcule hidraulice / constructti hidrotehnice;
- bune cunostinte de utilizare calculator (MS Office, AutoCAD, s.a.);
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- Abilitati de cercetare, consiliere, proiectare si coordonare directd in activitatea de
constructii,

- Abilitati de gestionare a functiondrii si intretinerii structurilor de inginerie civili;

- Abilitdti de studiere si oferire de consultanta cu privire la aspectele tehnologice ale
anumitor materiale:

- Cunostinte legate de aplicatiile practice ale stiintei ingineriei si tehnologiei. Aceasta
include aplicarea principiilor, tehnicilor, procedurilor si echipamentelor la proiectarea si
productia diverselor bunuri si servicii;

- Limba engleza - nivel avansat.

o Inginer de cercetare in constructii hidrotehnice (COR 214222)
- Studii superioare finalizate;
- Cunostinte de hidroenergetica / calcule hidraulice / constructti hidrotehnice;
- bune cunostinte de utilizare calculator (MS Office, AutoCAD, s.a.);
- cursuri de specialitate, atestate (pot constitui un avantaj la angajare);
- Cunostinte Tn domeniu proiectarii in constructii:
- Cunostinte Autocad sau alte softuri specializate;
- Cunostinte in domeniul intocmirii devizelor si listelor de cantitati;
- Limba engleza - nivel avansat.

o Asistent de cercetare in constructii hidrotehnice (COR 214223)
- Studii superioare tehnice;
- Cunostinte de hidroenergetica / calcule hidraulice / constructti hidrotehnice;
- bune cunostinte de utilizare calculator (MS Office, AutoCAD, s.a.);
- cursuri de specialitate, atestate (pot constitui un avantaj la angajare);
- Cunostinte in domeniu proiectarii in constructii;
- Cunostinte Autocad sau alte softuri specializate;
- Cunostinte In domeniul intocmirii devizelor si listelor de cantitati;
- Limba englezi - nivel avansat.

o Inginer de cercetare in ingineria sanitard si protectia mediului (COR 214224)
- Studii superioare — Facultatea de Inginerie a Instalatiilor;
- Cunostinte de utilizare: AutoCAD, MagiCAD s.a. si MS Office (Excel, Word);
- Modulul — M1 — Sisteme de securitate pentru prevenirea si stingerea incendiilor din
domeniul reglementat de . (Sprinklere, Drencere, Hidranti interiori, Hidranti exteriori) (poate
reprezenta un avantaj pentru inginerii Sanitare);
- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat;
- Atentie la detalii;
- Rezistentd la stres, capacitatea de a lucra cu termene limita si pe mai multe proiecte in
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- Spirit de organizare si lucru in echipi;
- capacitate de analiza i sinteza, orientare spre respectarea termenelor limita si
indeplinirea obiectivelor,

* Responsabil tehnic cu urmdrirea curentd a comportarii constructiilor (COR
214234)
- Studii superioare de specialitate.
- Sé detind autorizatie Responsabil Tehnic cu Executia (RTE) eliberati de Inspectoratul
de Stat in Constructii pentru domeniul 8 — retele aferente constructiilor- retele electrice;
- Cunostinte privind efectuarea expertizei tehnice a constructiilor;
- Cunostinte privind materialele de constructii si tehnologiile de lucru;
- Cunostinte privind mijloacele de observare si méasurare a constructiilor;
- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat.

e Specialist in urmdrirea comportirii constructiilor (COR 214235)
- Studii superioare tehnice, specializarea constructii civile si industriale;
- Cunostinte privind efectuarea expertizei tehnice a constructiilor;
- Cunostinte privind materialele de constructii si tehnologiile de lucru;
- Cunostinte privind mijloacele de observare si masurare a constructiilor;
- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat.

e Expert in monitorizarea comportdirii constructiilor (COR 214236)
- Studii tehnice in domeniul constructiilor civile, industriale, instalatii;
- Bune cunostinte de utilizare calculator (MS Office)
- Cunostinte privind efectuarea expertizei tehnice a constructiilor;
- Cunostinte privind materialele de constructii si tehnologiile de lucru;
- Cunostinte privind mijloacele de observare si masurare a constructiilor;
- Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat.
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CERINTE SOLICITATE DE CATRE ANGAJATORI IN FUNCTIE DE DOMENIUL
DE STUDII (COLEGIU - TERTIAR NONUNIVERSITAR)

Domenii si calificari profesionale — program de studiu tertiar non universitar:

v domeniul Informatica:

o calificarea Analist programator

o calificarea Tehnician echipamente de calcul;
v domeniul Electronica - Automatizari:

o calificarea Tehnician electronist echipamente de automatizare;
v domeniul Mecanica:

o calificarea Tehnician operator masini cu comanda numerica.

[ Absolventii de studii tertiare nonuniversitare in domeniul Informatica pot
deveni:

e Analist programator
- Cunostinte algoritmi de programare;
- Cunostinte in cel putin unul din limbajele C++, JAVA, SQL;
- Retele de calculatoare — nivel mediu;
- Limba engleza - nivel avansat;
- Persoand interesata de dezvoltare, autodidacti;
- Bune abilitati de comunicare;
- Spirit analitic.

e Tehnician echipamente de calcul
- Cunostinte privind administrare retea, servere, baze de date;
- Cunostinte diagnosticare, depanare, service calculatoare, laptopuri si tablete;
- Cunostinte Windows Server, Windows XP, Windows 7, Linux
- Cunostinte Windows Mobile si/sau Android (poate reprezenta un avantaj la angajare);
- Cunostinte privind administrarea Microsoft Dynamics NAV(Navision) reprezinta un
avantaj;
- Limba engleza — nivel mediu.
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I[I.  Absolventii de studii tertiare nonuniversitare in domeniul Electronica-
Automatizari pot deveni:

o Tehnician electronist echipamente de automatizare
Studii medii in domeniul tehnic;
Cunostinte teoretice si practice din mai multe domenii (electric, electronic, mecanic,

management);

Intelegerea schemelor electrice cu semne conventionale;
Cunostinte despre sistemele de automatizare cu echipamente Siemens (poate prezenta

un avantaj la angajare);

Cunostinte medii de operare PC;

Capacitate prioritizare si de luare a deciziilor:
Abilitati de cooperare si lucru in echipa;
Orientare spre rezolvarea situatiilor aparute:
Limba engleza — nivel mediu.

[II.  Absolventii de studii tertiare nonuniversitare in domeniul Mecanica pot deveni:

e Tehnician operator masini cu comanda numerica
Studii tehnice medii
Cunostinte desen tehnic;
Cunostinte despre instrumente de masurare:
Persoand organizatd, responsabila si atenta la detalii;
[nitiativd, spirit de echipa si capabil sa respecte termenele limita
Limba engleza — nivel mediu.
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